BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, KTF, SCHULSTR. 1, 41460 NEUSS

An den Vorsitzenden des

Sozial- und Gesundheits-Ausschusses
im Rhein-Kreis Neuss

Herrn Dr. Hans-Ulrich Klose

Fax-Nr. +49 (2161) 4026046

ARGE im Rhein-Kreis Neues schlechter als der NRW-Durchschnitt

Sehr geehrter Herr Dr. Klose,

Erhard Demmer
Fraktionsvorsitzender

Schulstrafe 1
41460 Neuss
Tel: +49 (2131) 1666-81
Fax: +49 (2131) 1666-83
fraktion@gruene-rhein-kreis-neuss.de

Neuss, 18. Mai 2010

Martin Kresse / Renate Dorner-Mdller

im Ranking nach dem Eingliederungserfolg (Anteil der Hartz IV-Arbeitslosen, die wieder er-
werbstdtig sind) zeigt sich laut anliegender NGZ-Ver6ffentlichung vom 03.04.10, dass die ARGE
im Rhein-Kreis Neuss schlechter als der Durchschnitt der Arbeitsvermittler in NRW und schlech-
ter als andere ARGEN hier aus den Regionen, wie zum Beispiel der Rhein-Erft-Kreis oder Mon-

chengladbach, abschneidet.

Vor diesem Hintergrund bitten wir Sie, unsere nachfolgenden Fragen in der Sitzung des
Sozial- und Gesundheits-Ausschusses am 27. Mai 2010 beantworten zu lassen:

1. Wieist in dieses Ranking (Controllingbericht der BA) zu bewerten?

2. Welche Konsequenzen zieht die ARGE im Rhein-Kreis Neuss daraus?

3. Wie erklart die Kreisverwaltung die Diskrepanz zwischen eigener Darstellung der ARGE
als Erfolgsmodell und der Bewertung durch das Ranking als unterdurchschnittlich?

Mit freundlichen GriiRen

Erhard Demmer
Fraktionsvorsitzender

D/ Kreistagsblro und Fraktionsgeschaftsstellen im Rhein-Kreis Neuss

Anlage

www.gruene-rhein-kreis-neuss.de



Die besten Arbeitsvermittler in NRW

Gut die Halfte der Amter in NRW vermitteln Arbeitslose besser als der Bundesdurchschnitt, 25 sind allerdings schlechter. Darunter sind vor allem Stidte wie Kleve,
~ die in Eigenregie arbeiten. Am erfolgreichsten ist Leverkusen. Ebenfalls besser als der Schnitt: Krefeld, Viersen, Ménchengladbach, Solingen, Mettmann und Miinster.

VON ANTIE HONING

DUSSELDORF Die Wirtschaftskrise hat
den Arbeitsmarkt zwar nicht so
stark erfasst, wie zundchst erwartet.
Dennoch fiirchten viele Menschen,
ihre Stelle zu verlieren oder in die
Grundsicherung (Hartz IV) abzu-
rutschen, falls sie bereits arbeitslos
sind. Umso wichtiger werden die
staatlichen Jobvermittler. Und de-
ren Arbeit ist von sehr unterschied-
licher Qualitdt: In 29 Stadten und
Kreisen in Nordrhein-Westfalen
sind sie bei der Integration der Ar-
beitslosen in Erwerbstétigkeit er-
folgreicher als in dhnlich struktu-
rierten Arbeitsmarkten in Deutsch-
land. In 25 nordrhein-westfili-
schen Gemeinden sind sie schlech-
ter als in Deutschland. Das zeigt der
neue Controlling-Bericht der Bun-
desagentur fiir Arbeit (BA), der un-
serer Zeitung vorliegt.

Danach haben Leverkusen, Aa-
chen und Giitersloh die besten Job-
center, am schlechtesten werden
die Langzeitarbeitslosen in Kleve,
Wuppertal und Minden-Liibbecke
betreut. Argerlich ist auch, dass ge-
rade in den drei grofen Stiadten
Diisseldorf (Platz 41 von 54), Koln
(Platz 37) und Essen (Platz 42) die
Arbeit der Vermittler nur unter-
durchschnittlich ist.

Leverkusen begriindet seinen Er-
folg so: ,Wir arbeiten sehr ziigig. In-
nerhalb von drei Werktagen nach
Arbeitslosmeldung bekommt jeder
Arbeitslose einen ausfiihrlichen Be-
ratungstermin beim Arbeitsver-
mittler”, sagt Renate Helff, Ge-
schéftsfiihrerin in Leverkusen. Da-
bei wiirden ausfiihrlich Stirken
und Schwichen ermittelt. , AuRer-
dem verprellen wir Arbeitgeber

nicht, indem wir ihnen ungeeignete
Bewerber schicken.”

Der Controllingbericht beant-
wortet erstmals auch die seit Jahren
umkimpfte Frage, wer denn nun
erfolgreicher ist — die Jobcenter, die
in NRW von der Bundesagentur fiir
Arbeit und den Kommunen ge-
meinsam betrieben werden (Ar-
gen), oder die Kommunen, die die
Vermittlung in Eigenregie betrei-
ben (Optionskommunen). Zehn
solcher Optionskommunen gibt es
in Nordrhein-Westfalen. Neun von
ihnen vermitteln die Arbeitslosen
schlechter, zum Teil weit schlechter
als der Bundesschnitt. Zu diesen
gehoren unter anderem Borken
und Kleve. Sie belegen im NRW-
Ranking die Platze 51 und 52. Dage-
gen werden die ersten 25 Plitze des
Rankings von den partnerschaft-
lich betriebenen Jobcentern belegt.
»~Anders als manche Kommunalpo-
litiker gerne behaupten, lauft es in
vielen Optionskommunen schlech-
ter als bei uns“, sagt Werner Mar-
quis, Sprecher der BA-Regionaldi-
rektion. Zwar wiirde dort in der Re-
gel mehr Geld ausgegeben, doch

Koalitionsvertrag

Die Mehrzahl der Langzeitar-
beitslosen wird von gemein-
schaftlich betriebenen Jobcentern
vermittelt. In 69 Kommunen ver-
mitteln Stadte und Kreise die Ar-
beitslosen dagegen in Eigenre-
gie. Diese 69 so genannten Opti-
onskommunen werden durch den
Koalitionsvertrag der Bundesre-
gierung ausdriicklich geschiitzt.

So gut sind die Arbeitsvermittler in NRW*
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*Ranking nach dem Eingliederungserfolg (Anteil der Hartz IV-Arbeitslosen, die wieder erwerbstatig sind)

‘QUELLE: BA

das sei eben nicht alles. ,Wir schau-
en viel stirker, wie sinnvoll Weiter-
bildungsmaRnahmen und Einglie-
derungshilfen sind“, so Marquis.

Kleve dagegen stellt das Ranking
in Frage. ,Wir kimmern uns um die
Menschen, nicht um die Statistik®,
sagt Eduard GroRkdmper, Sprecher
des Kreises. Nicht jede sozialversi-
cherungspflichtige Beschiftigung
wiirde auch fiir die Statistik erfasst.
»~Aullerdem vermittein wir viel in
die Niederlande. Auch das schligt
sich in der Statistik nicht nieder.“

Fiir das Ranking haben die Con-
troller verglichen, wie viele Teilneh-
mer von Eingliederungsmafnah-
men sechs Monate spéter sozialver-
sicherungspflichtig beschiftigt
sind. Da das auch vom lokalen Ar-
beitsmarkt abhingt - im prosperie-
renden Diisseldorf ist die Vermitt-
lung leichter als im darbenden Gel-
senkirchen - haben die Controller
bundesweit zwolf Vergleichsgrup-
pen von dhnlichen Regionen gebil-
det und verglichen, ob ein Jobcen-
ter besser oder schlechter als der
Durchschnitt seiner Vergleichs-
gruppe ist.



